
Información estadística sobre 
contratación de personas concontratación de personas con 
discapacidad.

Situación a 1 de Agosto de 2010.
Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal.

Observatorio Estatal de la Discapacidad



Contratos para personas con discapacidad según tipo de 
contrato.  Nº de contratos a personas con discapacidad según tipo de 

TIPO DE CONTRATO N %

Indefinido ordinario 67 1,14%

Indefinido F.C.I* 171 2,91%
Indefinido personas con 

612 10 43%

Indefinido ordinario

Indefinido F.C.I

Indefinido

67

171

612

contrato. Julio 2010.

discapacidad
612 10,43%

Obra o servicio 955 16,27%

Eventual  1.273 21,69%

Interinidad 1.035 17,63%

Temporal personas discapacidad 1 240 21 12%

Indefinido …

Obra o servicio

Eventual 

Interinidad

Temporal

955

1.273

1.035

1 240Temporal personas discapacidad 1.240 21,12%

Prácticas 2 0,03%

Formación 57 0,97%

Otros contratos 17 0,29%

Convertidos en indefinidos 441 7 51%

Temporal …

Prácticas

Formación

Otros contratos

C tid

1.240

2

57

17

441

* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

NOTA: De acuerdo con lo establecido en la disposición adicional octava de la Ley 39/2006, los contratos que en las estadísticas del SPEE aparecen como “Indefinido
minusválidos” y “Temporal minusválidos” se denominan en este documento “Indefinido personas con discapacidad” y “Temporal personas con
discapacidad” respectivamente

Convertidos en indefinidos 441 7,51%

TOTAL 5.870 100%
Convertidos en … 441

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

discapacidad , respectivamente.
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Contratos para personas con discapacidad según duración de 
contrato. 

TIPOS DE CONTRATOS SEGÚN SU DURACIÓN JULIO 2010TIPOS DE CONTRATOS SEGÚN SU DURACIÓN. JULIO 2010.
Contratos indefinidos Contratos temporales Otros contratos Total

COMUNIDADES AUTÓNOMAS N %* N %* N %* N %*
Andalucía 184 17,52% 865 82,38% 1 0,10% 1.050 17,89%
Aragón  31 17,92% 142 82,08% 0 0,00% 173 2,95%
Asturias 57 12 84% 387 87 16% 0 0 00% 444 7 56%Asturias 57 12,84% 387 87,16% 0 0,00% 444 7,56%
Illes Balears 42 42,86% 56 57,14% 0 0,00% 98 1,67%
Canarias 52 25,87% 149 74,13% 0 0,00% 201 3,42%
Cantabria  9 11,39% 70 88,61% 0 0,00% 79 1,35%
Castilla y León  81 20,56% 312 79,19% 1 0,25% 394 6,71%
Castilla‐La Mancha 75 30 86% 168 69 14% 0 0 00% 243 4 14%Castilla La Mancha 75 30,86% 168 69,14% 0 0,00% 243 4,14%
Catalunya 239 27,07% 639 72,37% 5 0,57% 883 15,04%
C. Valenciana 96 19,51% 396 80,49% 0 0,00% 492 8,38%
Extremadura   28 18,92% 120 81,08% 0 0,00% 148 2,52%
Galicia   74 24,92% 219 73,74% 4 1,35% 297 5,06%
Madrid 192 29,54% 455 70,00% 3 0,46% 650 11,07%Madrid  192 29,54% 455 70,00% 3 0,46% 650 11,07%
Murcia  48 36,09% 85 63,91% 0 0,00% 133 2,27%
Navarra   14 36,84% 24 63,16% 0 0,00% 38 0,65%
País Vasco   52 10,90% 422 88,47% 3 0,63% 477 8,13%
La Rioja   11 18,33% 49 81,67% 0 0,00% 60 0,00%
Ceuta  y Melilla 6 60,00% 4 40,00% 0 0,00% 10 0,17%

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.

* Calculado sobre el total de contratos para personas con discapacidad en cada comunidad autónoma

y , , , ,
TOTAL 1.291 21,99% 4.562 77,72% 17 0,29% 5.870 100%
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ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.



Contratos para personas con discapacidad según duración de 
contrato. 

800
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Nº de contratos para personas con discapacidad por tipo duración de contrato y 
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
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Evolución de contratos para personas con discapacidad según tipo 
de contrato. 

AÑO 2010 AÑO 2009

ACUMULADO ACUMULADO VARIACIÓN

TIPO DE CONTRATO N % N % Absoluta Relativa

Indefinido ordinario 447 1,26% 441 1,47% 6 1,36

Indefinido F.C.I* 1.326 3,74% 1.253 4,16% 73 5,83

Indefinido personas con discapacidad 4.957 13,97% 4.775 15,86% 182 3,81

Obra o servicio 5.735 16,17% 4.248 14,11% 1.487 35,00

Eventual  6.012 16,95% 4.680 15,55% 1.332 28,46

Interinidad 5.118 14,43% 4.079 13,55% 1.039 25,47

Temporal personas discapacidad 8.731 24,61% 7.988 26,54% 743 9,30

Prácticas 14 0,04% 5 0,02% 9 180,00

Formación 306 0,86% 385 1,28% ‐79 ‐20,52

* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

Otros contratos 87 0,25% 101 0,34% ‐14 ‐13,86

Convertidos en indefinidos 2.743 7,73% 2147 7,13% 596 27,76

TOTAL 35.476 100,00% 30.102 100,00% 5.374 17,85

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.
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Evolución de contratos para personas con discapacidad según tipo 
de contrato. 

Variación del número de contratos para personas con discapacidad. 
Datos acumulados Julio 2010‐Julio 2009.

Indefinido ordinario
Indefinido F.C.I

Indefinido personas con discapacidad
Obra o servicio

1,36

5,83

3,81

35,00

Eventual 
Interinidad

Temporal personas con discapacidad
Prácticas

Formación

28,46

25,47

9,30

180,00
‐20,52

Otros contratos
Convertidos en indefinidos

‐13,86

27,76

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.
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Evolución de contratos para personas con discapacidad según 
duración de contrato. 

TIPOS DE CONTRATOS DATOS ACUMULADOSTIPOS DE CONTRATOS. DATOS ACUMULADOS
C. INDEFINIDOS C. TEMPORALES OTROS CONTRATOS TOTAL

COMUNIDADES  AUTÓNOMAS Año 2010 Año 2009 Año 2010 Año 2009 Año 2010 Año 2009 Año 2010 Año 2009
Andalucía 1.642 1.474 5.192 4.677 4 16 6.838 6.167
Aragón  289 293 599 518 0 2 888 813
Asturias 362 299 2 251 1 896 0 7 2 613 2 202Asturias 362 299 2.251 1.896 0 7 2.613 2.202
Illes Balears 255 261 293 296 2 0 550 557
Canarias 276 283 838 738 1 0 1.115 1.021
Cantabria  105 94 399 355 3 0 507 449
Castilla y León  489 450 1.651 1.378 12 4 2.152 1.832
Castilla La Mancha 491 385 970 769 3 0 1 464 1 154Castilla‐La Mancha 491 385 970 769 3 0 1.464 1.154
Catalunya 1.625 1.382 3.314 2.562 14 23 4.953 3.967
C. Valenciana 931 940 2.180 1.819 0 4 3.111 2.763
Extremadura   197 212 685 670 1 0 883 882
Galicia   523 516 1.206 816 16 1 1.745 1.333
Madrid 1 332 1 229 2 545 1 968 8 2 3 885 3 199Madrid  1.332 1.229 2.545 1.968 8 2 3.885 3.199
Murcia  338 326 631 555 0 0 969 881
Navarra   108 95 222 175 3 8 333 278
País Vasco   417 298 2.677 1.977 20 33 3.114 2.308
La Rioja   60 58 220 177 0 1 280 236
Ceuta y Melilla 33 20 41 37 0 0 74 57

úbl d l l

Ceuta  y Melilla 33 20 41 37 0 0 74 57
Extranjero 0 1 2 2 0 0 2 3
TOTAL 9.473 8.616 25.916 21.385 87 101 35.476 30.102
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.



Evolución de contratos para personas con discapacidad según 
duración de contrato. 

TIPOS DE CONTRATOS DATOS ACUMULADOSTIPOS DE CONTRATOS. DATOS ACUMULADOS
C. INDEFINIDOS C. TEMPORALES TOTAL

VARIACIÓN 2010‐2009 VARIACIÓN 2010‐2009 VARIACIÓN 2010‐2009
COMUNIDADES AUTÓNOMAS Absoluta Relativa Absoluta Relativa Absoluta Relativa
Andalucía 168 11,40 515 11,01 671 10,88
Aragón 4 1 37 81 15 64 75 9 23Aragón  ‐4 ‐1,37 81 15,64 75 9,23
Asturias 63 21,07 355 18,72 411 18,66
Illes Balears ‐6 ‐2,30 ‐3 ‐1,01 ‐7 ‐1,26
Canarias ‐7 ‐2,47 100 13,55 94 9,21
Cantabria  11 11,70 44 12,39 58 12,92
Castilla y León 39 8 67 273 19 81 320 17 47Castilla y León  39 8,67 273 19,81 320 17,47
Castilla‐La Mancha 106 27,53 201 26,14 310 26,86
Catalunya 243 17,58 752 29,35 986 24,86
C. Valenciana ‐9 ‐0,96 361 19,85 348 12,60
Extremadura   ‐15 ‐7,08 15 2,24 1 0,11
Galicia 7 1,36 390 47,79 412 30,91Galicia   7 1,36 390 47,79 412 30,91
Madrid  103 8,38 577 29,32 686 21,44
Murcia  12 3,68 76 13,69 88 9,99
Navarra   13 13,68 47 26,86 55 19,78
País Vasco   119 39,93 700 35,41 806 34,92
La Rioja   2 3,45 43 24,29 44 18,64

úbl d l l

j , , ,
Ceuta  y Melilla 13 65,00 4 10,81 17 29,82
Extranjero ‐1 ‐100,00 0 0,00 ‐1 ‐33,33
TOTAL 857 9,95 4.531 21,19 5.374 17,85
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.



Perfil de las personas contratadas con contratos indefinidos para 
personas con discapacidad. 

TRAMOS DE EDAD. CONTRATOS INDEFINIDOS.
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 34 8,81% 187 48,45% 165 42,75% 386 63,07%
Mujeres 20 8 85% 111 49 12% 95 42 04% 226 36 93%

* Calculado sobre el total de cada sexo.

Mujeres 20 8,85% 111 49,12% 95 42,04% 226 36,93%
TOTAL 54 8,82% 298 48,69% 260 42,48% 612 100,00%

Porcentaje de contratos indefinidos para  Nº de contratos indefinidos para personas con 

Hombres 386
63,07%

Mujeres 226
36 93%

personas con discapacidad. Julio 2010.

150

200
187

165

111

discapacidad por sexo y edad. Julio 2010

36,93%

Hombres Mujeres
50

100

150

34
20

111
95

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

0

Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años
Hombres
Mujeres
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad por 
comunidades autónomas. 
ÁMBITO TERRITORIAL N %
Andalucía 70 11,44%
Aragón  19 3,10%
Asturias 30 4,90%
Illes Balears 27 4 41%

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad por 
Comunidades Autónomas. Julio 2010.

Illes Balears 27 4,41%
Canarias 28 4,58%
Cantabria  5 0,82%
Castilla y León  28 4,58%
Castilla‐La Mancha 27 4,41%
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Catalunya 96 15,69%
C. Valenciana 59 9,64%
Extremadura   21 3,43%
Galicia   42 6,86%
Madrid 97 15 85% 10
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28 27
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33

6
15

6 3Madrid  97 15,85%
Murcia  33 5,39%
Navarra   6 0,98%
País Vasco   15 2,45%
La Rioja   6 0,98%

0

10 5 3

Ceuta  y Melilla 3 0,49%
TOTAL 612 100%

10www.observatoriodeladiscapacidad.es



Contratos indefinidos para personas con discapacidad por tramos 
de edad y comunidades autónomas.

TRAMOS DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 5 9,26% 37 12,42% 28 10,77% 70 11,44%
Aragón 2 3 70% 7 2 35% 10 3 85% 19 3 10%Aragón  2 3,70% 7 2,35% 10 3,85% 19 3,10%
Asturias 3 5,56% 7 2,35% 20 7,69% 30 4,90%
Illes Balears 3 5,56% 10 3,36% 14 5,38% 27 4,41%
Canarias 2 3,70% 14 4,70% 12 4,62% 28 4,58%
Cantabria  0 0,00% 0 0,00% 5 1,92% 5 0,82%
Castilla y León 0 0 00% 17 5 70% 11 4 23% 28 4 58%Castilla y León  0 0,00% 17 5,70% 11 4,23% 28 4,58%
Castilla‐La Mancha 4 7,41% 14 4,70% 9 3,46% 27 4,41%
Catalunya 13 24,07% 45 15,10% 38 14,62% 96 15,69%
C. Valenciana 2 3,70% 28 9,40% 29 11,15% 59 9,64%
Extremadura   1 1,85% 14 4,70% 6 2,31% 21 3,43%
Galicia 2 3 70% 27 9 06% 13 5 00% 42 6 86%Galicia   2 3,70% 27 9,06% 13 5,00% 42 6,86%
Madrid  11 20,37% 50 16,78% 36 13,85% 97 15,85%
Murcia  3 5,56% 13 4,36% 17 6,54% 33 5,39%
Navarra   1 1,85% 4 1,34% 1 0,38% 6 0,98%
País Vasco   0 0,00% 7 2,35% 8 3,08% 15 2,45%
La Rioja 1 1 85% 2 0 67% 3 1 15% 6 0 98%La Rioja   1 1,85% 2 0,67% 3 1,15% 6 0,98%
Ceuta  y Melilla 1 1,85% 2 0,67% 0 0,00% 3 0,49%
TOTAL 54 100% 298 100% 260 100% 612 100%
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad por tramos 
de edad y comunidades autónomas.

50 45

50

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad por tramos de edad y comunidades
autónomas. Julio 2010.
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad según sexo 
y tipo de jornada.y p j

TIPO DE JORNADA
Parcial Completa Fija discontinua TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 87 22,54% 289 74,87% 10 2,59% 386 63,07%

* Calculado sobre el total de cada sexo.

Mujeres 78 34,51% 141 62,39% 7 3,10% 226 36,93%
TOTAL 165 26,96% 430 70,26% 17 2,78% 612 100,00%

Porcentaje de contratos indefinidos a jornada Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad

Hombres 289
74,87% Mujeres 141

62,39%

Porcentaje de contratos indefinidos a jornada 
completa. Julio 2010.

300

289

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad
por sexo y tipo de jornada. Julio 2010.

Hombres Mujeres 100

200

87

10

78

141

7

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

0

Parcial Completa Fija discontinua
Hombres
Mujeres
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad según tipo 
de jornada y comunidades autónomas.j y

TIPO DE JORNADA
Jornada parcial Jornada completa Fija discontinua TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 17 10 30% 51 11 86% 2 11 76% 70 11 44%Andalucía 17 10,30% 51 11,86% 2 11,76% 70 11,44%
Aragón  4 2,42% 13 3,02% 2 11,76% 19 3,10%
Asturias 8 4,85% 22 5,12% 0 0,00% 30 4,90%
Illes Balears 4 2,42% 17 3,95% 6 35,29% 27 4,41%
Canarias 12 7,27% 15 3,49% 1 5,88% 28 4,58%
Cantabria  0 0,00% 5 1,16% 0 0,00% 5 0,82%, , , ,
Castilla y León  8 4,85% 20 4,65% 0 0,00% 28 4,58%
Castilla‐La Mancha 5 3,03% 22 5,12% 0 0,00% 27 4,41%
Catalunya 29 17,58% 65 15,12% 2 11,76% 96 15,69%
C. Valenciana 12 7,27% 45 10,47% 2 11,76% 59 9,64%
Extremadura   8 4,85% 13 3,02% 0 0,00% 21 3,43%
Galicia   14 8,48% 28 6,51% 0 0,00% 42 6,86%
Madrid  28 16,97% 69 16,05% 0 0,00% 97 15,85%
Murcia  8 4,85% 23 5,35% 2 11,76% 33 5,39%
Navarra   1 0,61% 5 1,16% 0 0,00% 6 0,98%
País Vasco   3 1,82% 12 2,79% 0 0,00% 15 2,45%
La Rioja   2 0,00% 4 0,93% 0 0,00% 6 0,98%
Ceuta  y Melilla 2 1,21% 1 0,23% 0 0,00% 3 0,49%
TOTAL 165 99% 430 100% 17 100% 612 100%

14www.observatoriodeladiscapacidad.es



Contratos indefinidos para personas con discapacidad según tipo 
de jornada y comunidades autónomas.j y

70 65
69

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad por tipo de jornada y 
comunidades autónomas. Julio 2010.
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad según nivel 
de estudios. 

NIVEL DE ESTUDIOS N %

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad 
según nivel de estudios. Julio 2010.

Analfabetos 41 6,70%

Estudios Primarios 42 6,86%

Programas F.P 47 7,68%

Educación general 423 69,12%

Analfabetos

Estudios Primarios

Programas F.P

Educación general

41

42

47

423Educación general 423 69,12%

Tec. Prof. Superiores 26 4,25%

Primer ciclo 15 2,45%

Segundo y tercer ciclo 18 2,94%

TOTAL 612 100 00%

Tec.Prof.Superiores

Primer ciclo

Segundo y tercer ciclo

26

15

18

TOTAL 612 100,00%
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Perfil de las personas con discapacidad con contratos temporales. 
TRAMOS DE EDAD. CONTRATOS TEMPORALES.

Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %

Hombres 72 9,25% 461 59,25% 245 31,49% 778 62,74%

Mujeres 49 10,61% 264 57,14% 149 32,25% 462 37,26%

* Calculado sobre el total de cada sexo.

TOTAL 121 9,76% 725 58,47% 394 31,77% 1.240 100,00%

Porcentaje de contratos temporales para 
personas con discapacidad Julio 2010

Nº de contratos temporales para personas con 
d d d d d l

Hombres 778
62,74% Mujeres 462

37,26%

personas con discapacidad. Julio 2010.
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discapacidad por sexo y edad. Julio 2010.
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149
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años
Mujeres
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Contratos temporales para personas con discapacidad por 
comunidades autónomas. 

ÁMBITO TERRITORIAL N %
Andalucía 271 21,85%
Aragón  31 2,50%
Asturias 31 2,50%
Illes Balears 25 2 02% 271

Nº de contratos temporales para personas con discapacidad por 
Comunidades Autónomas. Julio 2010.

Illes Balears 25 2,02%
Canarias 79 6,37%
Cantabria  7 0,56%
Castilla y León  73 5,89%
Castilla‐La Mancha 23 1,85% 100

150

200

250

79 73

227

119

70

152

61
Catalunya 227 18,31%
C. Valenciana 119 9,60%
Extremadura   14 1,13%
Galicia   70 5,65%
Madrid 152 12 26%

0

50

100

31 31 25
7

73

23 14

70

33
11

61

12 1

Madrid  152 12,26%
Murcia  33 2,66%
Navarra   11 0,89%
País Vasco   61 4,92%
La Rioja   12 0,97%
Ceuta  y Melilla 1 0,08%
TOTAL 1.240 100%
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Contratos temporales a personas con discapacidad por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 

TRAMOS DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 30 24,79% 156 21,52% 85 21,57% 271 21,85%
Aragón 1 0,83% 18 2,48% 12 3,05% 31 2,50%Aragón  1 0,83% 18 2,48% 12 3,05% 31 2,50%
Asturias 2 1,65% 15 2,07% 14 3,55% 31 2,50%
Illes Balears 4 3,31% 14 1,93% 7 1,78% 25 2,02%
Canarias 5 4,13% 55 7,59% 19 4,82% 79 6,37%
Cantabria  1 0,83% 5 0,69% 1 0,25% 7 0,56%
Castilla y León 4 3 31% 41 5 66% 28 7 11% 73 5 89%Castilla y León  4 3,31% 41 5,66% 28 7,11% 73 5,89%
Castilla‐La Mancha 4 3,31% 12 1,66% 7 1,78% 23 1,85%
Catalunya 31 25,62% 113 15,59% 83 21,07% 227 18,31%
C. Valenciana 14 11,57% 76 10,48% 29 7,36% 119 9,60%
Extremadura   1 0,83% 9 1,24% 4 1,02% 14 1,13%
Galicia 2 1 65% 49 6 76% 19 4 82% 70 5 65%Galicia   2 1,65% 49 6,76% 19 4,82% 70 5,65%
Madrid  12 9,92% 92 12,69% 48 12,18% 152 12,26%
Murcia  4 3,31% 20 2,76% 9 2,28% 33 2,66%
Navarra   1 0,83% 7 0,97% 3 0,76% 11 0,89%
País Vasco   4 3,31% 35 4,83% 22 5,58% 61 4,92%
L i j 1 0 83% 0 9 % 4 1 02% 12 0 9 %La Rioja   1 0,83% 7 0,97% 4 1,02% 12 0,97%
Ceuta  y Melilla 0 0,00% 1 0,14% 0 0,00% 1 0,08%
TOTAL 121 100% 725 100% 394 100% 1.240 100%
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Contratos temporales a personas con discapacidad por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 

160 156

Nº de contratos temporales para personas con discapacidad por tramos de edad y 
comunidades autónomas. Julio 2010.
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Contratos temporales a personas con discapacidad según sexo y 
tipo de jornada.

TIPO DE JORNADA

Parcial Completa TOTAL

SEXO N %* N %* N %

Hombres 178 22,88% 600 77,12% 778 62,74%

* Calculado sobre el total de cada sexo.

Mujeres 224 48,48% 238 51,52% 462 37,26%
TOTAL 402 32,42% 838 67,58% 1.240 100,00%

P j d l j d º d l di id d

Hombres 600
77,12% Mujeres 238

Porcentaje de contratos temporales a jornada 
completa. Julio 2010.

600

600

Nº de contratos temporales para personas con discapacidad
por sexo y tipo de jornada. Julio 2010.

51,52%

Hombres Mujeres 200

400
178

224 238

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

0

Parcial Completa
Hombres
Mujeres
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Contratos temporales a personas con discapacidad según tipo de 
jornada y comunidades autónomas. 

TIPO DE JORNADA

Jornada parcial Jornada completa TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N %
Andalucía 78 19 40% 193 23 03% 271 21 85%Andalucía 78 19,40% 193 23,03% 271 21,85%
Aragón  12 2,99% 19 2,27% 31 2,50%
Asturias 12 2,99% 19 2,27% 31 2,50%
Illes Balears 13 3,23% 12 1,43% 25 2,02%
Canarias 31 7,71% 48 5,73% 79 6,37%
Cantabria 1 0,25% 6 0,72% 7 0,56%Cantabria  1 0,25% 6 0,72% 7 0,56%
Castilla y León  19 4,73% 54 6,44% 73 5,89%
Castilla‐La Mancha 6 1,49% 17 2,03% 23 1,85%
Catalunya 88 21,89% 139 16,59% 227 18,31%
C. Valenciana 30 7,46% 89 10,62% 119 9,60%
Extremadura   5 1,24% 9 1,07% 14 1,13%, , ,
Galicia   25 6,22% 45 5,37% 70 5,65%
Madrid  55 13,68% 97 11,58% 152 12,26%
Murcia  12 2,99% 21 2,51% 33 2,66%
Navarra   0 0,00% 11 1,31% 11 0,89%
País Vasco   13 3,23% 48 5,73% 61 4,92%
La Rioja   2 0,50% 10 1,19% 12 0,97%
Ceuta  y Melilla 0 0,00% 1 0,12% 1 0,08%
TOTAL 402 100% 838 100% 1.240 100%
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Contratos temporales a personas con discapacidad según tipo de 
jornada y comunidades autónomas. 

180

200 193

Nº de contratos temporales para personas con discapacidad por tipo de jornada y 
comunidades autónomas. Julio 2010.
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Contratos temporales para personas con discapacidad según nivel 
de estudios. 

NIVEL DE ESTUDIOS N %
Nº de contratos temporales para personas con discapacidad 

según nivel de estudios. Julio 2010.

Analfabetos 128 10,32%

Estudios Primarios 127 10,24%

Programas F.P 65 5,24%

Educación general 849 68,47%

Analfabetos

Estudios Primarios

Programas F.P

Educación general

128

127

65

849

Tec. Prof. Superiores 30 2,42%

Primer ciclo 22 1,77%

Segundo y tercer ciclo 19 1,53%

TOTAL 1 240 100 00%

Educación general

Tec.Prof.Superiores

Primer ciclo

Segundo y tercer ciclo

30

22

19

TOTAL 1.240 100,00%
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Perfil de las personas con discapacidad cuyos contratos 
temporales se convierten en indefinidos. 

TRAMO DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 12 5,56% 121 56,02% 83 38,43% 216 63,16%
Mujeres 7 5,56% 86 68,25% 33 26,19% 126 36,84%

* Calculado sobre el total de cada sexo.

TOTAL 19 5,56% 207 60,53% 116 33,92% 342 100,00%

NOTA: Desde el SPEE los datos de explotación indican que el número de contratos temporales convertidos en indefinidos asciende a 441, pero al
estudiar las variables de clasificación la cifra explotada es de 342 contratos.

Hombres 216

Porcentaje de contratos temporales convertidos en 
indefinidos. Julio 2010.

150 121

Nº de contratos temporales convertidos en indefinidos por
sexo y edad. Julio 2010.

63,16% Mujeres 126
36,84%

Hombres Mujeres
50

100

12

121

83

7

86

33

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Hombres Mujeres

0

Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años

12 7

Hombres
Mujeres
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Contratos temporales de personas con discapacidad convertidos 
en indefinidos por comunidades autónomas. 

ÁMBITO TERRITORIAL N %

Andalucía 37 10,82%
Aragón  8 2,34%
Asturias 10 2 92%

Nº de contratos  temporales convertidos en indefinidos por 
Comunidades Autónomas. Julio 2010.

Asturias 10 2,92%
Illes Balears 11 3,22%
Canarias 20 5,85%
Cantabria  4 1,17%
Castilla y León  36 10,53%
Castilla La Mancha 9 2 63% 40
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60
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80

37 36

75

31
38

Castilla‐La Mancha 9 2,63%
Catalunya 75 21,93%
C. Valenciana 31 9,06%
Extremadura   2 0,58%
Galicia   18 5,26%
Madrid 38 11 11%
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31

2

18
13

7

19

3 1

Madrid  38 11,11%
Murcia  13 3,80%
Navarra   7 2,05%
País Vasco   19 5,56%
La Rioja   3 0,88%
Ceuta y Melilla 1 0,29%Ceuta  y Melilla 1 0,29%
TOTAL 342 100%

26www.observatoriodeladiscapacidad.es



Contratos temporales convertidos en indefinidos por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 

TRAMOS DE EDAD

Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %

Andalucía 2 10 53% 26 12 56% 9 7 76% 37 10 82%Andalucía 2 10,53% 26 12,56% 9 7,76% 37 10,82%
Aragón  0 0,00% 6 2,90% 2 1,72% 8 2,34%
Asturias 0 0,00% 5 2,42% 5 4,31% 10 2,92%
Illes Balears 1 5,26% 5 2,42% 5 4,31% 11 3,22%
Canarias 2 10,53% 12 5,80% 6 5,17% 20 5,85%
Cantabria 0 0 00% 3 1 45% 1 0 86% 4 1 17%Cantabria  0 0,00% 3 1,45% 1 0,86% 4 1,17%
Castilla y León  4 21,05% 17 8,21% 15 12,93% 36 10,53%
Castilla‐La Mancha 0 0,00% 6 2,90% 3 2,59% 9 2,63%
Catalunya 6 31,58% 42 20,29% 27 23,28% 75 21,93%
C. Valenciana 1 5,26% 23 11,11% 7 6,03% 31 9,06%
Extremadura 0 0 00% 2 0 97% 0 0 00% 2 0 58%Extremadura   0 0,00% 2 0,97% 0 0,00% 2 0,58%
Galicia   0 0,00% 10 4,83% 8 6,90% 18 5,26%
Madrid  3 15,79% 24 11,59% 11 9,48% 38 11,11%
Murcia  0 0,00% 7 3,38% 6 5,17% 13 3,80%
Navarra   0 0,00% 4 1,93% 3 2,59% 7 2,05%
País Vasco   0 0,00% 14 6,76% 5 4,31% 19 5,56%, % , % , % , %
La Rioja   0 0,00% 0 0,00% 3 2,59% 3 0,88%
Ceuta  y Melilla 0 0,00% 1 1,00% 0 0,00% 1 0,29%
TOTAL 19 100% 207 101% 116 100% 342 100%
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Contratos temporales convertidos en indefinidos por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 

45 42

Nº de contratos temporales convertidos en indefinidos por tramos de edad y comunidades
autónomas. Julio 2010.
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Contratos temporales convertidos en indefinidos según sexo y 
tipo de jornada.

TIPO DE JORNADA
Parcial Completa Fija discontinua TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 22 10,19% 193 89,35% 1 0,46% 216 63,16%

* Calculado sobre el total de cada sexo.

Mujeres 30 23,81% 96 76,19% 0 0,00% 126 36,84%
TOTAL 52 15,20% 289 84,50% 1 0,29% 342 100,00%

Porcentaje de contratos temporales convertidos en Nº de contratos temporales convertidos en indefinidos

Hombres 193
89,35% Mujeres 96

76,19%

Porcentaje de contratos temporales convertidos en 
indefinidos a jornada completa. Julio 2010.
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Nº de contratos temporales convertidos en indefinidos
por sexo y edad. Julio 2010.
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal.
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Parcial Completa
Hombres
Mujeres

29www.observatoriodeladiscapacidad.es



Contratos temporales convertidos en indefinidos según nivel de 
estudios. 

NIVEL DE ESTUDIOS N %

Analfabetos 26 7,60%
Analfabetos 26

Nº de contratos temporales que pasan a indefinidos según nivel 
de estudios. Julio 2010.

Estudios primarios 24 7,02%

Programas F.P 18 5,26%

Educación general 242 70,76%

Tec. Prof. Superiores 18 5,26%

Analfabetos

Estudios Primarios

Programas F.P

Educación general

Tec Prof Superiores

26

24

18

242

18p

Primer ciclo 6 1,75%

Segundo y tercer ciclo 8 2,34%

TOTAL 342 100,00%

Tec.Prof.Superiores

Primer ciclo

Segundo y tercer ciclo
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8
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Contratos a personas con discapacidad en centros especiales de 
empleo (CEE) según tipo de contrato.p ( ) g p

TIPOS DE CONTRATOS N %

Indefinido ordinario 67 1 63% Indefinido ordinario 67

Nº de contratos a personas con discapacidad en CEE. Julio 2010.

Indefinido ordinario 67 1,63%
Indefinido F.C.I* 144 3,50%
Obra o servicio 955 23,21%
Eventual  1.273 30,94%
Interinidad 907 22,05%

Indefinido F.C.I

Obra o servicio

Eventual 

Interinidad

144

955

1.273

907

Temporal  489 11,89%
Prácticas 2 0,05%
Formación 26 0,63%
Otros contratos 251 6,10%

TOTAL 4 114 100%

Temporal 

Prácticas

Formación

Otros contratos

489

2

26

251

* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

TOTAL 4.114 100%
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Contratos a personas con discapacidad en centros especiales de 
empleo (CEE) según comunidades autónomas.p ( ) g

ÁMBITO TERRITORIAL N %

Andalucía 746 18,13%
Aragón  129 3,14%
Asturias 368 8 95%

Nº de contratos  a personas con discapacidad  en CEE por 
Comunidades Autónomas. Julio 2010.Asturias 368 8,95%

Illes Balears 42 1,02%
Canarias 106 2,58%
Cantabria  64 1,56%
Castilla y León  312 7,58%
Castilla La Mancha 178 4 33% 400

500
600
700
800

746

368
312

632

273

433 434

Castilla‐La Mancha 178 4,33%
Catalunya 632 15,36%
C. Valenciana 273 6,64%
Extremadura   116 2,82%
Galicia   163 3,96%
Madrid 433 10 53%

0
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116
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43 25 47
3

Madrid  433 10,53%
Murcia  43 1,05%
Navarra   25 0,61%
País Vasco   434 10,55%
La Rioja   47 1,14%
Ceuta y Melilla 3 0,07%Ceuta  y Melilla 3 0,07%
TOTAL 4.114 100%
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Evolución de contratos a personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo (CEE) según tipo de contratos.p p ( ) g p

AÑO 2010 AÑO 2009

ACUMULADO ACUMULADO VARIACIÓN 

TIPOS DE CONTRATOS N % N % Absoluta Relativa

Indefinido ordinario 447 2,02% 441 2,56% 6 1,36

Indefinido F.C.I* 1.132 5,11% 1.058 6,14% 74 6,99

Obra o servicio 5.735 25,90% 4.248 24,64% 1.487 35,00

Eventual  6.012 27,15% 4.680 27,15% 1.332 28,46

Interinidad 4.077 18,41% 3.022 17,53% 1.055 34,91

Temporal personas con discapacidad 3.087 13,94% 2.607 15,12% 480 18,41

Prácticas 14 0,06% 5 0,03% 9 180,00

* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

Formación 188 0,85% 190 1,10% ‐2 ‐1,05

Otros contratos 1.451 6,55% 987 5,73% 464 47,01

TOTAL 22.143 100% 17.238 100% 4.905 28,45
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Evolución de contratos a personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo (CEE) según tipo de contratos.p p ( ) g p

Variación del número de contratos para personas con discapacidad en CEE. 
Datos acumulados Julio 2010‐Julio 2009.

Indefinido ordinario

Indefinido F.C.I

Obra o servicio

Eventual

1,36

6,99

35,00
28,46Eventual 

Interinidad

Temporal 

Prácticas

Formación

,

34,91

18,41

180,00

‐1,05

Otros contratos 47,01

34www.observatoriodeladiscapacidad.es



Avenida de Villarreal s/n. 06100. Olivenza (Badajoz)

Tel: 924490689. Móvil: 661982080
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